ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE IMIGRANTE

Imigrante, 11 de julho de 2022.
Mensagem Justificativa

Projeto de Lei n° 061/2022

Senhor Presidente,

Senhores Vereadores € Vereadoras:

Considerando a manifestagio do Controle Interno sobre a Lei Municipal
n°® 2.409/2022, advinda da aprovagio do Projeto de Lei n® 051/2022, que criou o cargo de
Fiscal Sanitério, este 6rgdo ndo aceita a extingdo de cargo ja vago ha mais de dois anos no
célculo do impacto da criagdo de novo cargo. Dessa forma estamos seguindo a solicitagio
deste setor e estamos enviando novo Projeto de Lei, j4 que ndo queremos que a referida Lei
seja declarada nula. Pois necessitamos que haja o quanto antes a realizagio de Concurso

Publico para suprir essa vaga com formagado superior Medicina Veterindria.

Certos da aprovagdo de Vossas Senhorias para com o presente Projeto de

Lei, agradecemos antecipadamente e apresentamos cordiais saudagdes.

Atenciosamente,
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE IMIGRANTE

PROJETO DE LEI N° 061/2022

INCLUI DISPOSITIVOS NA LEI MUNICIPAL
N° 1.998/2014, CRIANDO O CARGO DE
FISCAL SANITARIO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

GERMANO STEVENS, Prefeito Municipal de Imigrante, Estado do Rio
Grande do Sul.

FACO SABER que encaminhei & Cidmara Municipal de Vereadores para
analise e votacdo o seguinte Projeto de Lei:

Art. 1°, Fica incluida nova Categoria Funcional no Quadro dos Cargos de
Provimento Efetivo da Area da Satde, Art. 3° da Lei Municipal n°® 1.998/2014, de 02 de
dezembro de 2014, que estabeleceu o Quadro de cargos de provimento efetivo € o respectivo
Plano de Carreira dos profissionais da Area da Saide do Municipio de Imigrante em
consondncia com os dispositivos do Regime Juridico Unico - Estatutério, criando o cargo de
Fiscal Sanitario, com a seguinte redagéo:

“Art. 3°. ...

N° CATEGORIA VENCIMENTO
CARGOS | PADRAO | FUNCIONAL | ESCOLARIDADE | C.H.| BASICO RS

01 QS-04 |Fiscal Sanitario |Ensino Superior 20 2.628,69

”

Art. 2°. Fica incluida no Anexo Unico da Lei Municipal n® 1.998/2014, a
descrigdo das atribuigdes e condi¢des de trabalho da Categoria Funcional criada pelo artigo
anterior, com a redagdo prevista no Anexo desta Lei.

Art. 3°. Fica revogada a Lei Municipal n° 2.409/2022.

Art. 4°. Ficam inalteradas as demais disposi¢des da Lei Municipal
n° 1.998/2014, ja alterada pela Lei Municipal n® 2.347/2021.

Art. 5°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagfo.

GABINETE DO PREFEITO DE IMIGRANTE, 11 de julho de 2022.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE IMIGRANTE

Prajeto de Lei n® 061/2022

ANEXO UNICO
5 QUADR(_) DE CARGOS
DESCRICAO DAS ATRIBUICOES E COND[COES DE TRABALHO

9 - CATEGORIA FUNCIONAL: Fiscal Sanitario

SINTESE DOS DEVERES: Orientar, inspecionar, coletar materiais € executar a fiscalizagdo
na édrea de vigilancia sanitdria em estabelecimentos industriais, comerciais, de prestagdo de
servigos, de ensino, de armazenagem, de satide, em reservatdrios e sistemas de abastecimento
de agua, entre outros; Assessorar, analisar e definir os estudos e os documentos necessarios
nos assuntos € processos administrativos relativos as atividades de controle, regulagdo e
fiscalizagdo na drea sanitaria, em especial, aos procedimentos de licenciamentos sanitarios;
Executar medidas repressivas baseadas no poder de policia, caso necessario; Emitir licengas,
autorizag¢des, laudos, pareceres, declaragdes e relatorios técnicos sobre matéria sanitéria.

Exemplos de atribui¢des: Executar servigos de profilaxia e politica sanitdria de forma
sistematica; Observar ¢ fazer respeitar a correta aplicagdo da legislagdio sanitdria vigente;
Inspecionar estabelecimentos onde sejam fabricados, manuseados ou comercializados
produtos quimicos, saneantes, cosméticos, alimentos, etc. para verificar as condigbes
sanitarias dos seus interiores, limpeza de equipamentos, refrigeragdo adequada para alimentos
pereciveis, suprimento de dgua para lavagem de utensilios, gabinetes sanitdrios e condigdes de
asseio e saude dos funcionarios; Inspecionar estabelecimentos de ensino, verificando suas
instalacdes, alimentos fornecidos aos alunos, condigdes de ventilagdo e sanitdrios; Fazer
inspegdes rotineiras nos agougues, matadouros e cdmaras frias; Fiscalizar os locais de
matancga verificando as condigdes sanitdrias dos seus interiores, limpeza e refrigera¢@o
convenientes ao produto e derivados; Assessorar, analisar procedimentos e fiscalizar as agGes
do Servigo de Inspegdo Municipal - SIM nos abatedouros, frigorificos, laticinios, fabricas de
embutidos, agougues, fiambrerias, agroindustrias e em feiras de produtores rurais; Reprimir
matangas clandestinas, adotando as medidas que se fizerem necessérias; Apreender produtos
de origem animal e/ ou vegetal e derivados que estejam & venda sem a necesséria inspe¢io;
Fiscalizar locais que prestam servigos & saide ou manuseiem insumos relacionados a ela;
Fiscalizar e monitorar a¢des relacionadas ao meio Ambiente que podem vir agravar agdes ou
omissdes em relagdo a poluentes, contaminantes, residuos sélidos e dguas residuais e pluviais;
Revisar e lavrar autos de infrago, aplicar multas em decorréncia da violagdo & legislagao
pertinente, assim como coletar amostras e apreender produtos nos estabelecimentos e dreas de
fiscalizagdo de sua competéncia; Executar atividades para cumprir convénios firmados com
outros entes ¢ orgdos; Cumprir determinagdes legais de esferas especializadas com relagéo a
vigildncia a medicamentos, alimentos, produtos quimicos, etc.; Investigar medidas para
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melhorar as condigdes sanitdrias consideradas insatisfatorias; Requisitar, aos entes publicos
ou privados, sempre que entender necessario, os documentos e materiais pertinentes as
atividades de controle, regulagdo e fiscalizagdo; Programar € supervisionar a execugdo das
atividades de controle, regulagio e fiscalizagdo na area sanitaria; Proceder, assessorar,
analisar, acompanhar e¢ dar parecer nos assuntos e processos administrativos relativos as
atividades de controle, regulag@o e fiscalizagdo na 4rea sanitdria; Apresentar propostas de
aprimoramento ¢ modificagio dos procedimentos de controle, regulagio e fiscalizagio;
Apresentar propostas de adequagdo, aprimoramento e modificagdo da legislagdo do
Municipio; Proceder a inspegdo, investigag¢do e apuragdo das irregularidades e infragdes por
meio do processo competente, assim como executar medidas repressivas decorrentes do poder
de policia (apreensdo de materiais e mercadorias, interdigdo de estabelecimentos, etc.), caso
necessario, Proceder, analisar, orientar e instruir sobre os estudos e as documentagdes
necessarias aos procedimentos de licenciamentos e regularizagdes sanitdrias; Emitir licengas,
autorizagdes, laudos, pareceres, declaragdes e relatdrios técnicos sobre matéria sanitdria;
Participar de programas e atividades educacionais e de saneamento junto & comunidade;
Conduzir veiculos da municipalidade, mediante autorizag@o da autoridade administrativa, para
cumprimento de suas atribuigdes; Desempenhar outras atribuigdes compativeis com a sua
especializagdo profissional; Orientar as equipes auxiliares necessdrias a execugdo das
atividades proprias do cargo; Executar outras atividades e tarefas correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Carga horidria: periodo normal de 20 (vinte) horas semanais;

b) Outras: o servigo de fiscalizagfo exige atividades externas a qualquer hora do dia e da
noite, bem como o uso de uniforme fornecido pelo Municipio.

REQUISITOS:

a) Idade: minima de 21 (vinte € um) anos completos no ato da nomeagéo;

b) Escolaridade: Curso Superior Completo em Medicina Veterindria,

c) Habilitag¢do: Especifica para o exercicio da profissdo correlata a formatagéo;
d) Inscricdio: Registro valido e em dia no 6rg#o de classe respectivo.

¢) Habilitagdo de Transito: Categoria B.

RECRUTAMENTO: Concurso Piblico.
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