ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE IMIGRANTE

Imigrante, 07 de novembro de 2022.
Mensagem Justificativa

Projeto de Lei n° 082/2022

Senhor Presidente,

Senhores Vereadores € Vereadoras:

Apresentamos o Projeto de Lei, em anexo, que inclui os paragrafos 1° e 2°
no Art. 15 da Lei Municipal n° 1.997/2014, de 02 de dezembro de 2014, que estabeleceu o
Quadro de cargos de provimento efetivo e o respectivo Plano de Carreira dos servidores do
Quadro Geral do Municipio de Imigrante em consonancia com os dispositivos do Regime
Juridico Unico — Estatutario. Isto se faz necessario para que o empregado publico tenha
direito a promogdo a Classe B, no ultimo bimestre do ano de 2022, quando tiver sido
obedecido o critério de tempo, mas n#o tiver recebido licenga interesse no periodo ou ter tido

mais de seis meses corridos de licenga saude.

Certos da aprovagdo de Vossas Senhorias para com o presente Projeto de

Lei, agradecemos antecipadamente e apresentamos cordiais saudagdes.

Atenciosamente,
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE IMIGRANTE

PROJETO DE LEI N° 082/2022

INCLUI DISPOSITIVOS NA LEI MUNICIPAL
N°1.997/2014 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

GERMANO STEVENS, Prefeito Municipal de Imigrante, Estado do Rio
Grande do Sul.

FACO SABER que encaminhei a Camara Municipal de Vereadores para
analise e votagdo o seguinte Projeto de Lei:

Art. 1°. Ficam incluidos os §§ 1° e 2° no Art. 15 da Lei Municipal
n° 1.997/2014, de 02 de dezembro de 2014, que estabeleceu o Plano de Carreira dos
Servidores Efetivos do Quadro Geral do Municipio de Imigrante, com a seguinte redagao:

“§ 1°. O servidor publico, enquadrado nessa Lei, fara jus a promogio
a Classe B, no ano de 2022, quando obedecido o critério de tempo, e, ndo ter
usufruido licenga interesse ou licenga saude superior a seis meses ininterruptos.

§ 2°. Sera desconsiderado o previsto nas alineas “b” e “c” do inciso II

deste artigo € o previsto no artigo 6° para as promogdes a serem autorizadas no
ano de 2022.”

Art. 2°. Ficam inalteradas as demais disposi¢des da Lei Municipal
n® 1.997/2014, ja alterada pelas Leis Municipais n° 2.123/2017, 2.124/2017, 2.156/2017,
2.193/2018, 2.224/2019, 2.240/2019, 2.346/2021, 2.415/2022, 2.416/2022 e 2.418/2022.

Art. 3°. O Poder Executivo podera emitir Decreto no qual, com base nas
informagdes contidas no artigo anterior, consolide as alteragdes realizadas na Lei Municipal
n° 1.997, de 02 de dezembro de 2014.

Art. 4°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicac3o.

GABINETE DO PREFEITO DE IMIGRANTE, 07 de novembro de 2022.
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